PROGRAMME

Chauvigny est une ville au patrimoine remarquable, a I'histoire riche et aux atouts reconnus.
Elle dispose d’une position stratégique, d’un tissu associatif actif, de commercants et
d’entreprises engagés et d’habitants profondément attachés a leur cadre de vie. Elle
s’appuie aussi sur des villages qui font partie intégrante de son identité, de son équilibre et
de sa richesse humaine.

Pourtant, chacun le constate : ce potentiel n’est pas encore pleinement exploité.

Aujourd’hui, Chauvigny doit franchir une nouvelle étape.

En restant fidele a son identité, la ville peut s’appuyer sur ses forces pour répondre aux
enjeux de notre époque : attractivité, acces au logement et aux soins, vitalité économique,
transition écologique, place de la jeunesse et solidarité entre les générations.

Avec Chauvigny Autrement, une équipe s’est organisée, autour de parcours variés, avec des
expériences concréetes et des compétences complémentaires, pour construire des solutions
utiles et réalistes.

Une équipe capable de travailler ensemble, de décider collectivement et de faire les choses
sérieusement, pour le quotidien des habitants.

Notre ambition est simple et exigeante : faire de Chauvigny une ville vivante, solidaire et
dynamique, ou I’on choisit de vivre, de travailler et de s’engager.

Ce projet repose sur une conviction forte : les solutions durables se construisent avec les
habitants. C’'est pourquoi notre démarche s’appuie sur I'écoute, la concertation et le
partenariat avec 'ensemble des forces du territoire, en tenant compte des réalités propres a
chaque quartier et a chaque village.

Autour de cinq piliers, nous proposons un projet cohérent et profondément chauvinois.
Un projet pour révéler ce que Chauvigny est déja... et lui permettre d’aller plus loin.
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1)NOTRE ENGAGEMENT

Une démarche collective, indépendante et responsable, fondée sur le bon sens, I’écoute et
I’action concrete au service des Chauvinois.

Qui nous sommes ?

Une équipe entierement renouvelée, diverse et issue du terrain.

Sans appartenance a un parti politique : nos décisions reposent sur le bon sens et les
besoins réels des Chauvinois.

Notre priorité, c’est le projet, pas la carriére politique.

Notre positionnement

Ce n’est pas une opposition, mais une nouvelle proposition.
Chauvigny a besoin d’un nouveau souffle : celui du réalisme, de I'ambition et de la
cohésion.

Notre fagon de travailler

Nous croyons a la proximité, au dialogue et a la responsabilité partagée.

Chaque décision sera prise dans la clarté et I'’écoute des habitants, des quartiers et
des villages.

Nous mettrons en place des espaces de dialogue et d’engagement citoyen pour
associer les habitants au suivi des actions municipales, a I'amélioration des services
et aux grandes orientations de la commune.

Notre exigence

Nous ne promettons pas tout, mais nous promettons de faire bien, utile et
collectivement.

1 € dépensé =1 € utile aux Chauvinois : la transparence budgétaire sera notre ligne
de conduite.

Notre force : I'écoute, la priorisation et le travail collectif dans un budget maitrisé.
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Proximité

Etre présents Ia ou tout se joue. Auprés de vous.

Parce que nous vivons les mémes réalités, nous pouvons agir ensemble : c’est cette
proximité active qui doit guider I'action municipale.

Transparence
Notre ambition : gérer la ville en votre nom, avec clarté, pour retrouver la confiance en
I’action publique. Et pour que chaque décision soit justifiée, comprise, et partagée.

Dialogue

Construire avec vous, pas a votre place.
Nous voulons une ville responsable qui avance par I'échange, les retours terrain et les
discussions. Pour vous offrir les solutions nouvelles les plus viables et durables.

Participation citoyenne

Vous faire prendre part a I’avenir de notre ville.

Consultations, ateliers, retours directs. Notre volonté : vous faire participer davantage aux
décisions. Afin qu’elles soient plus justes et efficaces.

Modernisation

Adapter notre ville aux usages d’aujourd’hui et de demain.

Simplifier, réorganiser, moderniser les services. Notre objectif : rendre Chauvigny plus fluide,
plus réactive et plus confortable a vivre.

Transition

Préparer notre ville a relever les grands défis qui nous attendent.

Energie, cadre de vie, mobilité : nous voulons engager une transition réaliste, progressive et
ambitieuse, construite pour nous toutes et tous, habitants de Chauvigny, et pour longtemps.
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2)NOTRE PROJET

« Le bien-étre des Chauvinois au cceur de nos priorités »

Un meilleur accés aux soins et a la santé pour vivre, grandir et vieillir au cceur de notre

ville.

Priorités :

Santé : Garantir un acces aux soins pour tous avec un projet de santé.
Solidarité : Renforcer les liens et créer des services de proximité pour tous les ages.
Précarité : Ne laisser personne de coté et apporter des solutions concretes.

Actions :

Santé:

Lancer le projet de création d’une Maison de Santé Pluridisciplinaire, construite en
concertation étroite avec I'ensemble des professionnels de santé du territoire, afin
de renforcer I'offre de soins de proximité et 'attractivité médicale de Chauvigny.

Solidarité :

Créer un pole social assurant un accueil et une orientation vers les bons
interlocuteurs, afin de faciliter I’acces aux droits et aux services existants.

Pérenniser et accompagner les initiatives existantes, notamment avec les
associations caritatives et encourager les acteurs et actions existantes autour d’un
projet global de Recyclerie.

Donner au CCAS les moyens nécessaires pour remplir pleinement ses missions.
Structurer un projet de territoire a partir du diagnostic de terrain réalisé, afin de
mieux coordonner les acteurs sociaux, éducatifs et associatifs et de rendre les actions
de solidarité plus lisibles et plus efficaces.

Précarité :

Mettre en place un diagnostic partagé des situations de fragilité sur la commune
(isolement, précarité financiére, logement, acces aux droits), en lien étroit avec le
CCAS et les acteurs de terrain.

Organiser un dialogue régulier et structuré entre la commune, le CCAS et les
associations d’aide pour mieux coordonner les actions et renforcer leur efficacité.
Consolider les dispositifs existants d’aide alimentaire et étudier les réponses
complémentaires lorsque des besoins restent non couverts.
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« Education, sport et jeunesse : une énergie partagée a tous les ages. »

Chauvigny, une ville qui accompagne et qui rayonne grace a son énergie éducative, sa
jeunesse et son élan sportif.

Priorités :
Sport : Rendre le sport accessible a tous et soutenir nos clubs.

Education : Offrir un cadre d'apprentissage sain, moderne et inspirant.
Jeunesse : Donner aux jeunes les moyens de s'exprimer, de s'engager et de s'épanouir.

Actions :

Sport :

e Soutenir les clubs locaux et faciliter 'acces a la pratique sportive pour tous les publics
(création d’un passeport « Jeune » pour les activités sportives et culturelles), en
encourageant les partenariats avec le périscolaire et les associations afin de faire
découvrir les disciplines, renforcer les adhésions et valoriser 'engagement des clubs
dans la vie locale.

e Réaliser un état des lieux des équipements sportifs et engager un plan pluriannuel de
rénovation.

e Programmer un grand rendez-vous sportif annuel fédérateur.

Education :

e Réaliser un inventaire complet des batiments scolaires (bati, accessibilité, sécurité) et
définir un plan de rénovation.

e Développer des écoles plus vertes et plus apaisées (ilots de fraicheur, végétalisation).

e Agir contre le harcelement scolaire par des actions de prévention, de sensibilisation
et d’accompagnement, en lien avec I'Education nationale, les familles et les
associations.

o Soutenir les projets éducatifs favorisant le bien-étre, I'inclusion, le respect des
différences et la médiation entre éleves.

Jeunesse :

e Soutenir et dynamiser le Conseil municipal des jeunes, en renforgant leur
participation aux projets communaux et en valorisant leurs initiatives. Donner aux
jeunes un role actif dans la prévention du harcelement, des incivilités et dans la
promotion du vivre-ensemble.

e Moderniser les équipements jeunesse (CAP, CAPADO) et créer de nouveaux espaces
adaptés aux attentes des jeunes.

e Encourager les partenariats entre les structures périscolaires et les associations
sportives, culturelles et citoyennes, afin de faire découvrir les activités locales,
favoriser 'engagement associatif et renforcer le lien entre les jeunes et la vie
chauvinoise.
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« Et si nous donnions la parole aux acteurs économiques locaux. »

Relancer I'activité, soutenir nos commerces, encourager les initiatives et valoriser nos
talents.

Priorités :

Innover : Créer de nouveaux lieux et de nouvelles opportunités économiques.
Redynamiser : Lutter contre la vacance commerciale avec des solutions innovantes.
Soutenir : Accompagner les commercants, artisans, entreprises et producteurs locaux dans
leur développement.

Actions :

Innover :

Expérimenter et développer le « Made in Chauvigny » autour des producteurs locaux
et I'artisanat, notamment par I'occupation temporaire de locaux vacants pour tester
leur attractivité et animer la ville.

Etudier la faisabilité d’'une Halle gourmande en centre-ville, en complément du
marché existant, pour renforcer I'attractivité commerciale et touristique.

Définir, avec les commercants et les Chauvinois, une charte d’implantation du
commerce vivant en cceur de ville, sur les lieux, axes et emplacements stratégiques.

Redynamiser :

Identifier et diagnostiquer les causes de la vacance commerciale en centre-ville afin
de mettre en ceuvre des solutions adaptées (mobilisation des locaux, loyers, usages,
attractivité).

Mettre a disposition des m? commerciaux pour les primo-commerces via une
structure immobiliere publique et municipale pour la redynamisation du coeur de
ville par des acquisitions ou des réhabilitations de locaux vacants et/ou dégradés.
Encourager la rénovation des facades par des mesures compensatoires et financiéres
visant a revitaliser et refaire vivre nos commerces.

Soutenir :

Accompagner les commergants, artisans, entreprises et producteurs locaux dans
leurs projets, en lien avec les dispositifs existants notamment Petite Ville de Demain
et une fonction de coordination dédiée au commerce de proximité.

Soutenir la création d’une plateforme chauvinoise de valorisation des acteurs locaux,
intégrant une dimension e-commerce et e-emploi, afin de renforcer la visibilité des
commerces et des entreprises locales, de faciliter la diffusion des offres d’emploi et
de développer une complémentarité entre présence physique et numérique, en lien
avec le dispositif Petite Ville de Demain.

Mettre nos agriculteurs au coeur d’un partenariat visant a soutenir le développement
de I'alimentation locale.

CUEHEY



« Faire de Chauvigny un lieu de vie agréable, animé et accueillant, ou I'on a
plaisir a habiter, a se déplacer et a se retrouver. »

Améliorer ensemble notre qualité de vie au quotidien, dans une ville paisible et
dynamique a la fois.

Priorités :

Améliorer : Apaiser la ville et mieux s’adapter au changement climatique

Faciliter les mobilités : Sécuriser, relier et mieux se déplacer au quotidien : ville et villages
tranquilles.

Valoriser : Embellir durablement la ville et ses villages, avec les habitants.

Actions :

Améliorer :

e Mieux comprendre les consommations d’énergie des batiments municipaux pour
engager des rénovations utiles et réduire les dépenses.

e Développer des installations de production photovoltaique (sur des toitures
municipales existantes et adaptées), dans une logique d’autoconsommation
collective, afin de réduire durablement les factures d’énergie.

e Renforcer durablement la propreté et I’entretien de la ville, dans les quartiers
comme dans les villages.

e Engager une végétalisation progressive des rues et des placettes afin d’améliorer le
cadre de vie.

Faciliter les mobilités :

o Veiller a la sécurité des déplacements du quotidien, dans notre ville comme dans les
villages, en portant une attention particuliere aux abords des écoles, aux traversées
piétonnes et aux axes fréquentés.

o Ftudier et accompagner, des aménagements favorisant les mobilités douces, de
fagon progressive, sécurisée et compatible avec I'accessibilité pour tous.

e Soutenir et accompagner, la création du p6le multimodal afin d’améliorer les
connexions entre les différents modes de transport et de faciliter les déplacements
du quotidien.

e Lancer une étude d’opportunité pour une liaison vers Chatellerault afin de renforcer
I'ouverture du territoire et I'acces a 'emploi et aux services.

o FEtudier la remise en place de navettes entre les villages et le centre-ville, notamment
les jours de marché, afin de faciliter I'acces aux services, désengorger les parkings et
encourager des déplacements plus collectifs.

o Mettre en place, lors des grands événements et temps forts, des parkings éphémeres
accompagnés de navettes, afin de fluidifier la circulation et de limiter la saturation du
cceur de ville (14 juillet, marchés de producteurs et autres événements selon les
besoins).
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Valoriser :

o S'appuyer sur les aides existantes et améliorer leur lisibilité afin d’encourager la
rénovation des logements vacants et du bati ancien, en particulier dans le coeur de
ville.

e Mettre en valeur les abords de la Vienne par des aménagements adaptés, favorisant
des espaces de vie accessibles et conviviaux le long des rives.

e Relancer et accompagner le projet d’« habitat jeunes », notamment sur le secteur de
la rue de Chatellerault, afin de proposer une offre de logements adaptée aux jeunes
actifs, étudiants et apprentis.
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« Au cceur des pierres, I’écho du passé résonne encore : bienvenue dans une
ville ou chaque ruelle raconte une histoire. »

Valoriser I'identité chauvinoise et renforcer son rayonnement culturel au-dela de notre
région.

Priorités :
Préserver : Transmettre et valoriser un patrimoine d’exception.

Faire vivre : Une culture accessible, éducative et fédératrice.
Enrichir : Un tourisme durable, familial et attractif toute I'année.

Actions :

Préserver :

e Valoriser I'ensemble médiéval unique de Chauvigny (forteresses, collégiales,
carrieres, architectures civiles et religieuses), véritable marqueur d’identité du
territoire.

e Mettre en valeur nos labels, notamment le label « Plus Beaux Détours de France »,
comme gage de qualité de I'accueil et de I'expérience touristique.

o S’appuyer sur les acteurs existants pour renforcer les actions de conservation,
améliorer I'accessibilité aux monuments et moderniser la médiation
culturelle (signalétique, outils numériques, visites thématiques).

Faire vivre :

e Encourager et accompagner la relance d’'un comité des fétes pour dynamiser les
animations locales et renforcer la convivialité.

e S’appuyer sur les expériences culturelles et pédagogiques déja proposées, et
accompagner leur développement afin de les rendre toujours plus accessibles a tous :
visites ludiques, parcours interactifs, animations immersives et ateliers autour des
savoir-faire et de I'histoire locale.

Enrichir :

e Structurer une offre touristique durable et familiale pour mieux répartir la
fréquentation sur I'année et développer un tourisme « 4 saisons ».

o Renforcer le lien entre la ville basse et la ville haute en améliorant la continuité des
parcours. Etudier 'implantation, en ville basse, d’un point d’information touristique
ou d’un syndicat d’initiative, en complément de I'office de tourisme situé en ville
haute, afin de faciliter I'accueil et I'orientation des visiteurs.

o Développer des circuits touristiques commentés, en bus ou a pied, positionnant
Chauvigny comme porte d’entrée du « Triangle d’or de la Vienne » (Chauvigny —
Saint-Savin — Angles-sur-I’Anglin). Construire des offres combinées avec les offices de
tourisme, les restaurateurs, les sites culturels, les associations, les hébergements
(hotels, camping, gites, etc.) et les commergants afin d’allonger la durée de séjour et
d’augmenter les retombées économiques locales.
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Plan Villages Chauvinois — Nos campagnes vivantes a valoriser

« Mobilisons des moyens pour mettre sur un pied d’égalité nos villages délaissés. »

Redonner toute leur place aux villages chauvinois, en améliorant le cadre de vie, la sécurité

et I'attention portée aux habitants, dans une démarche de proximité et de respect des

identités locales.

Améliorer la sécurité des habitants et de leur famille : rendre plus fiables les zones
de transport scolaire lors de la prise en charge des enfants, consulter les habitants et
examiner les conditions de sécurité sur les routes rurales et dans les bourgs.

Améliorer les solutions de mobilité entre les villages et le centre-ville, en lien avec les
besoins des habitants, notamment pour I'accés aux services, aux commerces et aux
temps forts de la vie locale.

Lancer une planification des travaux d’amélioration du cadre de vie des habitants de
nos villages : anticiper, prévoir et programmer les projets d’aménagement
stratégique des villages (travaux de voiries, enfouissement des réseaux, etc.).

Rénover et compléter les équipements du domaine public aprés une étude des
besoins des usagers (mobilier urbain, éclairage, abris des services de transport en
commun, propreté, etc.).

Lutter contre I'insalubrité des espaces ruraux mais aussi les décharges sauvages et les
dépots illégaux. Mettre en place une démarche globale associant prévention,
sensibilisation, communication, dispositifs de collecte adaptés et réponses graduées
en fonction des situations.

Renforcer la communication et I'information aupres des habitants.

CIRMEY



3)NOTRE METHODE

La vie associative est I'une des grandes forces de Chauvigny. Par son nombre et sa diversité,
elle participe pleinement a I'animation de la ville, a la cohésion sociale, a la transmission des
savoirs et au vivre-ensemble.

Nous considérons les associations comme de véritables partenaires de I'action municipale.
Présentes dans tous les domaines de la vie locale (santé, solidarité, sport, jeunesse, culture,
patrimoine, cadre de vie et dynamisme local), elles constituent un fil conducteur de notre
projet. Nous encouragerons les synergies et les projets communs afin de renforcer leur
visibilité, leur attractivité et leur place dans la vie chauvinoise.

La communication est un outil essentiel de I'action municipale, au service de I'information,
de la compréhension et de la mise en valeur de notre territoire.

Nous veillerons a une communication municipale active et accessible afin de mieux informer
sur les projets, les services et la vie locale.

En parallele, nous renforcerons la communication externe pour mieux valoriser Chauvigny,
ses événements, son patrimoine, ses associations et ses initiatives, notamment a travers un
site internet municipal plus clair et actualisé, ainsi que par le biais d’opérations de
communication ciblées.

La communication se mettra également au service de nos acteurs locaux afin par exemple
d’anticiper les grands événements a venir et de les transformer en initiatives locales.

Cette communication, transversale et multicanale, accompagnera I'ensemble des politiques
municipales, au service du lien avec les habitants et de I'attractivité de Chauvigny.

L’action municipale repose avant tout sur le travail des femmes et des hommes qui font
vivre les services publics au quotidien.

Les agents territoriaux sont des acteurs essentiels de la réussite des projets communaux et
du service rendu aux habitants.

Notre engagement est de reconnaitre et valoriser les compétences des agents,
d’accompagner 'adaptation des services aux besoins actuels et futurs et de favoriser une
organisation claire et efficace au service des habitants.

Nous porterons une attention particuliere aux conditions de travail, a 'accompagnement des
parcours professionnels et aux évolutions de carriere, dans une logique de reconnaissance,
de dialogue et de confiance.
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Notre projet repose sur une gestion rigoureuse des finances communales, fondée sur la
transparence des choix et I'utilité réelle pour les habitants.

Chaque euro public devra avoir un sens et un impact concret pour les Chauvinois.

La transparence sera une exigence permanente : les choix budgétaires seront expliqués, les
priorités rendues lisibles et les habitants associés lorsque cela est nécessaire.

« Nous croyons a la proximité et nous veillerons a mieux valoriser notre identité au sein de
cette communauté urbaine. »

Grand Poitiers doit étre un atout pour Chauvigny, pas une contrainte.

Notre ambition est de redonner a Chauvigny toute sa place au sein de I'intercommunalité,
en construisant une coopération utile, équilibrée et respectueuse de I'identité de la ville, de
ses quartiers et de ses villages.

Nous défendrons une approche de proximité, en portant des projets concrets pour le
territoire et en veillant a une prise en compte juste des besoins des Chauvinois dans les
décisions intercommunales.

Dans cette logique, nous souhaitons mieux expliquer les compétences exercées a I'échelle
intercommunale et créer des temps d’échange avec les habitants, afin de partager les
enjeux, d’identifier les difficultés du quotidien et d’améliorer les services rendus, dans un
esprit de clarté et de responsabilité partagée.
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L’esprit de notre projet

Ce programme est une feuille de route construite avec et pour les Chauvinois. Il fixe un cap
fondé sur le bon sens, la responsabilité et la concertation, pour faire avancer Chauvigny et
ses villages pas a pas, dans le respect de leurs identités et des moyens de la commune.

Chauvigny sereinement, pour la santé, le bien-étre et la solidarité.

Chauvigny intensément, pour |'éducation, la jeunesse et le sport accessibles a tous.
Chauvigny activement, pour soutenir les commerces, les entreprises, I'emploi et les savoir-
faire locaux.

Chauvigny quotidiennement, pour un cadre de vie agréable, vivant et partagé.

Chauvigny passionnément, pour préserver et faire rayonner un patrimoine unique.

C’est cela, Chauvigny Autrement.
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